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1. Zweck und Grundlagen der Praqualifizierung

1.1 Zweck der Praqualifizierung

Mit der Einrichtung eines Praqualifizierungssystems gemal § 48 der Verordnung iiber die Vergabe
von offentlichen Auftragen im Bereich des Verkehrs, der Trinkwasserversorgung und der Energiever-
sorgung - Sektorenverordnung (SektVO) zur Eignungs- und Zuverldssigkeitsfeststellung von Bera-
tungsunternehmen oder Vermittlern von Beraterleistungen (nachfolgend ,, Praqualifizierungssystem fiir
Beraterleistungen® oder ,Praqualifizierungsverfahren®) vereinfachen die Deutsche Bahn AG und die
mit ihr verbundenen Unternehmen den Vergabeprozess von Beratungsprojekten. Nach erfolgreicher
Praqualifizierung besteht kein Anspruch auf einen Auftrag. Vergaben erfolgen nach den jeweiligen
vergaberechtlichen Grundlagen. Die verantwortliche beschaffende Stelle fiir das vorliegende Praquali-
fizierungssystems ist die Abteilung Beschaffung People Business & hochwertige allgemeine Dienst-
leistungen der Deutsche Bahn AG, im Folgenden auch Beschaffung genannt.

Wichtiger Hinweis:
Gegenstand des Praqualifizierungssystems sind ausschlieRlich Beraterleistungen im Sinne konzeptio-
neller Managementberatung.

Nicht Bestandteil des Praqualifizierungssystems fiir Beraterleistungen sind Infrastruktur-Projektsteue-
rungsleistungen, Ingenieurleistungen, Unterstiitzungsleistungen, F&E, Arbeitnehmeriiberlassung |
Zeitarbeit, Gutachten, IT-Dienstleistungen (IT/TK), Marktforschung, M&A-Beratung, Rechtsberatung,
Headhunting | Outplacement, Schulung [ Training / Coaching.

1.2 Grundsatze der Praqualifizierung

(1) Auf Grundlage von § 48 SektVO haben die Deutsche Bahn AG und mit ihr verbundene Unter-
nehmen im Bereich der Beschaffung von Beraterleistungen ein Praqualifizierungsverfahren
eingerichtet.

(2) Die Bekanntmachung tiber das Bestehen eines Praqualifizierungsverfahrens stellt einen Auf-
ruf zum Wettbewerb dar und gilt bis zum Widerruf. Die Ergebnisse des Praqualifizierungsver-
fahrens finden bei einer zukiinftigen konkreten Auswahl geeigneter Bewerber (nachfolgend
Antragsteller genannt) gemafR § 48 Abs. 9 SektVO Anwendung, indem Auftrdge unter den ge-
mafR diesem System qualifizierten und im Verzeichnis der praqualifizierten Unternehmen ge-
fihrten Unternehmen im Wettbewerb vergeben werden kénnen.

(3) Dieses Praqualifizierungsverfahren erfolgt in deutscher Sprache und nach deutschem Recht
unter Ausschluss des internationalen Privatrechts.

(4) Die Deutsche Bahn AG betreibt dieses Praqualifizierungsverfahren im eigenen Namen und im
Auftrag der mit ihr verbundenen Unternehmen. Die Praqualifizierung erfolgt durch die Deut-
sche Bahn AG und gilt auch im Verhaltnis zwischen dem antragstellenden Beratungsunter-
nehmen bzw. Vermittler von Beraterleistungen und allen Unternehmen des DB-Konzerns. So-
wohl Beratungsunternehmen als auch Vermittler von Beraterleistungen kénnen sich um die
Teilnahme am Praqualifizierungsverfahren, bzw. um die Verlangerung oder Requalifizierung
einer bestehenden Praqualifizierung auf Grundlage dieser Nutzungsbedingungen und der
sonstigen Praqualifizierungsunterlagen bewerben.

(5) Antrage von Unternehmen, die in konzernrechtlicher Hinsicht mit anderen Unternehmen ver-
bunden sind, gelten nur fiir und im Verhaltnis zu den antragstellenden Unternehmen.
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(6) Die Antragstellung erfolgt ausschlieRlich tiber das Lieferantenmanagementsystem der
Deutsche Bahn AG ,Supplier Management und Rating Tool“ (SMaRT) unter
https://[smart.noncd.db.de. Weitere Informationen zur Bedienung des Systems finden Sie un-
ter: https://www.deutschebahn.com/de/geschaefte/lieferantenportal/Lieferantenregistrie-
rung/Lieferantenregistrierung-4395518

2. Ablauf des Praqualifizierungsverfahrens

2.1 Vorgehensweise und Umfang des Praqualifizierungssystems

Im Rahmen dieses Praqualifizierungsverfahrens erhalt der Antragsteller die Moglichkeit, seine Eig-
nung und Zuverlassigkeit zur Erbringung der unterschiedlichen Beraterleistungen darzulegen. Bei den
Antragstellern kann es sich nur um Selbststandige im Sinne des Sozialgesetzbuches (SGB) IV han-
deln, die die Mindestanforderungen zur Praqualifizierung erfiillen. Nach erfolgter Praqualifizierung
kann der Antragsteller an EU-weiten Vergabeverfahren des DB Konzerns fiir alle, mehrere oder ein-
zelne Beraterleistungen beteiligt werden.

Das Praqualifizierungssystem fiir Beraterleistungen der Deutsche Bahn AG umfasst folgende
Warengruppen:

- 41507011 Beratung zu Unternehmensfithrung | Organisation

- 41507012 Beratung zu Personalwesen/-entwicklung

- 41507013 Beratung zu Marketing/Vertrieb

- 41507014 Beratung zu Technik

- 41507015 Beratung zu Qualititsmanagement

- 41507021 Beratung zu Logistik/Einkauf

- 41507022 Beratung zu Controlling, Finanz- und Rechnungswesen
- 41507023 Projektmanagement

- 41507024 Beratung zu Umweltmanagement

- 41507025 Beratung zu IT-Strategie

Die Antragsstellung erfolgt durch das Unternehmen selbst tiber das Lieferantenmanagement-Tool der
Deutschen Bahn AG SMaRT (https://smart.noncd.db.de). Dazu miissen eine oder mehrere Waren-
gruppen ausgewahlt werden, fiir die ein Praqualifizierungsantrag gestellt werden kann.

Zunachst erfolgt im System die Erfassung der Zuverlassigkeit des Antragstellers nach den Aus-
schlussgriinden gemald §§ 123 ff. GWB, dann die Erfassung der Eignung (Fachkunde und Leistungs-
fahigkeit) anhand von Ratecards und Referenzen fiir jede einzelne Warengruppe.

Im Mittelpunkt dieses Praqualifizierungsverfahrens steht die Erhebung von Informationen (iber die
Fachkompetenz, Erfahrung und das Leistungsvermégen des Antragstellers zur Erbringung bzw. zur
qualitatsgesicherten Vermittlung der jeweiligen Beraterleistungen. Im Falle der Vermittlung muss es
sich bei den Vermittlern als auch bei den vermittelten Leistungserbringern um Selbststandige im Sinne
des Sozialgesetzbuches (SGB) IV handeln.

Die vom Antragsteller in den Praqualifizierungsunterlagen getroffenen Aussagen sind verbindlich und
werden Bestandteile der spateren Vertrage.

Ein Antragsteller kann sich entscheiden, ob er die Praqualifizierung fiir alle, mehrere oder nur fiir ein-
zelne Kompetenzbereiche auf Basis der Warengruppen flir Beraterleistungen 41507xxx anstrebt.

Die Beschaffung behalt sich vor, zur Befriedigung eines sich aus seiner Sicht ergebenden Klarungsbe-
darfs oder zur Verifikation der vom Antragsteller gemachten Angaben Prifungen durch Dritte durch-
flhren zu lassen oder gemeinsam mit dem Antragsteller andere geeignete Wege zur Beantwortung
offener Fragen zu beschreiten.
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Im Falle der Praqualifizierung sagt der praqualifizierte Bewerber seine Teilnahme an den sich an-
schlieRenden Vergabeverfahren fir Beraterleistungen grundsatzlich zu. Beteiligt sich der praqualifi-
zierte Bewerber nach Aufforderung nicht an vier aufeinanderfolgenden Vergabeverfahren, behalt sich
die Beschaffung das Recht vor, die Praqualifizierung des Bewerbers zurlickzunehmen.

Der Antragsteller verpflichtet sich, die im Rahmen der Praqualifizierung zugesagten Anforderungen im
Falle der konkreten Erbringung von Beraterleistungen einzuhalten. Die Beschaffung behalt sich vor, im
Falle der Nichteinhaltung dieser Anforderungen die entsprechende Beraterleistung abzulehnen.

2.2 Verfahrensbestimmungen

2.2.1 Antrage auf Praqualifizierung

Jedes interessierte Beratungsunternehmen bzw. jeder interessierte Vermittler von Beraterleistungen
muss einen eigenen Antrag stellen. Dazu gehoéren auch verbundene Unternehmen zum Beispiel in ei-
nem Konzernverbund.

Antrage von Antragstellern, die gemald §§ 15 ff. AktG mit anderen Beratungsunternehmen bzw. Ver-
mittlern von Beraterleistungen verbunden sind, gelten nur fiir und im Verhaltnis zu den antragstellen-
den Beratungsunternehmen bzw. Vermittlern von Beraterleistungen.

Wirtschaftlich unselbststandige Niederlassungen mit Sitz im Land des Antragstellers sind zusammen
mit dem antragstellenden Beratungsunternehmen praqualifiziert.

Die vom Antragsteller beigebrachten Unterlagen und Nachweise werden von der Beschaffung vertrau-
lich behandelt. Im Weiteren siehe Ziffer 2.2.16.

Der Antrag gilt als vollstandig, wenn der PQ-Fragebogen, Ratecards und Referenzen vorliegen. Der
Antrag auf Praqualifizierung gilt als gestellt, sobald der Antrag des Antragstellers in SMaRT final aus-
geldst wurde.

Sind Antrage bzw. Antragsunterlagen unvollstandig oder nicht plausibel eingereicht worden, oder wer-
den Ergdnzungen bzw. Klarstellungen zu eingereichten Unterlagen erforderlich, werden die entspre-
chenden Unterlagen bzw. Erklarungen mit einer Frist angefordert bzw. nachgefordert. Der Antrag wird
nach ergebnislosem Verstreichen dieser Frist auf der Grundlage der vorliegenden Unterlagen ent-
schieden. Verspatet eingereichte Unterlagen konnen nicht mehr beriicksichtigt werden. Der Bearbei-
tungszeitraum flir den Antrag verlangert sich mindestens um die Summe der Zeitraume vom jeweili-
gen Tag der Absendung der Anforderung bzw. Nachforderung bis zum jeweiligen Tag des Eingangs
der erganzenden Unterlagen.

Die Beschaffung kann vom Antragsteller zusatzliche Dokumente und Nachweise fordern, falls dies fiir
seine Entscheidungsfindung notwendig ist.

Nach Abschluss der Praqualifizierung wird der Antragssteller iber die Entscheidung zu seinem Antrag
informiert. Bei erfolgreicher Praqualifizierung wird der Antragssteller als praqualifiziert in SMaRT auf-
genommen und hierliber informiert. Die Praqualifizierung wird fiir eine oder mehrere 8-Steller Waren-
gruppe(n) erteilt.

Bei Ablehnung des Antrages wird der Antragsteller dariiber und iber die Griinde fiir die Ablehnung
benachrichtigt.

2.2.2 Dauer

Der Zugang der Unternehmen zum Praqualifizierungssystem ist standig moglich. Die erteilte Praquali-
fizierung hat eine Giiltigkeit von fiinf Jahren. Die Unternehmen werden rechtzeitig vor deren Ablauf in

Kenntnis gesetzt, damit sie eine erneute Praqualifizierung beantragen kdnnen. Innerhalb dieser Lauf-

zeit kann das praqualifizierte Unternehmen die Praqualifizierung auch auf zusatzliche Warengruppen

fir Beraterleistungen erweitern.
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2.2.3 Aufnahme

Die Aufnahme ins PQ-Verzeichnis erfolgt, wenn die allgemeinen Nachweise und die geforderten Nach-
weise zur Feststellung der Leistungsfahigkeit und Fachkunde (Eignung) sowie des Fehlens von Aus-
schlussgriinden gemal? §§ 123 f. GWB (Zuverldssigkeit) fiir die Auftragstypen vollstandig und fehlerfrei
vorliegen.

2.2.4 Praqualifizierende Stelle

Deutsche Bahn AG

Beschaffung People Business & hochwertige allgemeine Dienstleistungen (SO 31)
Wilhelm-Leuschner-Str. 78

60329 Frankfurt am Main

Email: pg-beraterleistungen@deutschebahn.com

2.2.6 Priifungs- und Anderungsrechte

Die Beschaffung behalt sich vor, Antragsteller im Zuge der Durchfiihrung bzw. wahrend der Geltungs-
dauer der Praqualifizierung jederzeit im Hinblick auf das Vorhandensein bzw. das Fortbestehen der im
Praqualifizierungsverfahren bewerteten Eignungskriterien bzw. von Ausschlussgriinden gemalf} §§ 123
oder 124 GWB zu uberpriifen.

Die Beschaffung behdlt sich zudem vor, das Regelwerk des Praqualifizierungssystems - auch fiir be-
stehende Praqualifizierungen - einschlieRlich der Anforderungen und Kriterien zu andern und daraus
resultierend weitere Informationen bei dem antragstellenden Beratungsunternehmen einzuholen. Hier-
Uber informiert der Auftraggeber rechtzeitig.

2.2.7 Aktualisierungspflicht

Die Antragsteller bzw. bereits praqualifizierte Lieferanten haben wesentliche Anderungen, die fiir die
Aufnahme ins bzw. zum Verbleib im PQ-Verzeichnis von Bedeutung sind, auch ohne gesonderte Auf-
forderung, an die unter Ziffer 2.2.5 genannte Stelle unverziiglich mitzuteilen und in geeigneter Form,
beispielsweise durch Vorlage von Handelsregisterausziigen, zu belegen. Diese Mitteilungen haben in
Textform liber das SMaRT-Tool zu erfolgen.

Als wesentlich gelten inshesondere folgende Anderungen:

e Firmierung

¢ Verschmelzungen mit anderen Unternehmen, zu denen insbesondere Beratungsunternehmen
bzw. Vermittlern von Beraterleistungen zadhlen

Abgabe von fiir die Praqualifizierung wesentlichen Ressourcen bzw. Unternehmensteile
Gesellschaftsform

Eigentumsverhaltnisse

Eintragungen der Firma

Unternehmensstandorte

Angaben zur Fachkunde und zur Leistungsfahigkeit

Mindestanforderungen Personal (Anzahl und Qualifizierung)

Angaben iiber vergaberechtliche Ausschlussgriinde nach §§ 123 f. GWB

Werden Anderungen nicht oder verspétet mitgeteilt und hat die Beschaffung Kenntnisse iiber Anderun-
gen, kann das zur Aberkennung der Praqualifizierung fiihren.

2.2.8 Aufforderung zur Aktualisierung

Aus Grinden der Aktualitit kann die Beschaffung von praqualifizierten Lieferanten die Aktualisierung
der Praqualifizierung oder die Erneuerung einzelner Nachweise jederzeit einfordern. In diesem Fall
mussen die Unterlagen spatestens zum Zeitpunkt der nachstfolgenden Aufforderung zur Angebotsab-
gabe vorliegen.
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2.2.9 Entscheidung liber die Aufnahme

Die Entscheidung lber die Aufnahme ins Unternehmerverzeichnis erfolgt entsprechend den Regelfris-
ten nach § 48 SektVO je nach Klarheit, Qualitdt, Fehlerfreiheit und Vollstandigkeit der vorgelegten
Nachweise, spatestens aber innerhalb von sechs Monaten nach Eingang des Antrages. Kann eine
Entscheidung nicht innerhalb von vier Monaten getroffen werden, so teilt der Auftraggeber innerhalb
von zwei Monaten nach Eingang des Antrages dies sowie den voraussichtlichen Entscheidungszeit-
punkt mit. Eine Ablehnung des Antrages ist dem Unternehmen innerhalb von 15 Tagen nach der Ent-
scheidung unter Angabe der Griinde mitzuteilen. Die Aufnahme ins Unternehmerverzeichnis erfolgt
nicht, wenn der Antragsteller mindestens eine der als Ausschlusskriterien im SMaRT-Tool gekenn-
zeichneten Fragen oder Angaben mit ,Nein“ oder gar nicht beantwortet oder er die Mindestanforderun-
gen (Mussangaben) gemal? des Praqualifizierungsfragebogens nach einer Einzelfallpriifung nicht voll-
standig erbringt.

2.2.10 Lieferantenmanagement

Das Praqualifizierungssystem ist zugleich Teil eines mehrstufigen Lieferantenmanagements der Deut-
sche Bahn AG fiir Beraterleistungen, zu dem auch die Lieferantenbewertung und die Lieferantenent-
wicklung gehoéren.

In die Priifung der Antragstellung eines Antragstellers konnen vorliegende Lieferantenbewertungen
gemalR Lieferantenmanagement mit einbezogen werden. So kénnen Lieferantenbewertungen mit dem
Ergebnis ,poor” zur Ablehnung des Antrages fiihren.

2.2.11 Ausschluss aus dem Verfahren, Aberkennung der Praqualifizierung

Die Beschaffung behdlt sich vor, in begriindeten Einzelfdllen gemaf § 48 Abs. 12 SektVO Antrdge auf
Praqualifizierung abzulehnen oder bereits erteilte Praqualifizierungen abzuerkennen bzw. das Bera-
tungsunternehmen, oder den Vermittler von Beraterleistungen, zur erneuten Vorlage von Unterlagen
aufzufordern. Dies gilt insbesondere dann, wenn wesentliche Anderungen zu den Praqualifizierungs-
voraussetzungen (Ziffer 2.2.7) nicht oder nicht unverziiglich mitgeteilt wurden oder begriindete Zweifel
an der Fachkunde oder Leistungsfahigkeit des Beratungsunternehmens bzw. des Vermittlers von Be-
raterleistungen als Lieferant der Deutsche Bahn AG bestehen, ein Ausschlussgrund nach §§ 123 f.
GWB vorliegt oder einer der sonstigen in diesem Informationshlatt genannten Umstdnde eintritt.

Zu jedem Zeitpunkt des Verfahrens und wahrend der Geltungsdauer der Praqualifizierung kann das
Vorliegen der Voraussetzungen des § 123 GWB oder des § 124 GWB zum sofortigen Ausschluss des
betreffenden Unternehmens aus dem Praqualifizierungsverfahren bzw. zur Aberkennung der Praquali-
fizierung gemal § 48 Abs. 12 SektVO fiihren.

Die beabsichtigte Aberkennung der Praqualifizierung wird dem betroffenen Unternehmer in Textform
unter Angabe der Griinde mindestens 15 Tage vorher mitgeteilt. Grundlagen dafiir sind die Kriterien
fir die Aufnahme ins Unternehmerverzeichnis und die Lieferantenbewertung (Ziffer 2.2.10). Die Liefe-
rantenbewertung kann nach jedem durchgefiihrten Auftrag aktualisiert werden.

2.2.12 Verzeichnis praqualifizierter Unternehmen (PQ-Verzeichnis)

Das PQ-Verzeichnis wird fiir die einzelnen praqualifizierten Unternehmer gefiihrt. Informationen iber
einzelne Referenzen werden zum Zwecke der Referenzvalidierung an externe Dritte weitergegeben.

Deutsche Bahn AG, Beschaffung People Business & hochwertige allgemeine Dienstleistungen (SO 31)



Verfahrensregeln Praqualifizierungssystem flir Beraterleistungen

2.2.13 Rotations- und Rationalitatsprinzip

Das Rotationsprinzip bezweckt, dass bei einer groBen Zahl an praqualifizierten Unternehmen langer-
fristig alle Bewerber gleichmaRig in Abhangigkeit von lhrer GroRRe und Kompetenz Gelegenheit zur An-
gebotsabgabe erhalten. Das Rationalitatsprinzip besagt: Im Einzelfall kann die Zahl der zur Angebots-
legung aufgeforderten Bewerber im Verhaltnis zum Aufwand des Verfahrens verringert werden, sofern
dadurch ein Wettbhewerb gewahrleistet bleibt.

2.2.14 Mindestanforderungen (Mussangaben)

Der Antragsteller ist verpflichtet, vollstindige Angaben bei der Antragstellung tiber das SMaRT-Tool
zu machen. Das System fiihrt den Antragssteller durch das Antragsprocedere hindurch und priift bei
Eingabe, ob die erforderlichen Angaben getatigt sind.

Sollte der Antragsteller weniger als fiinf in der Managementberatung beratend taitige Beschaftigte ha-
ben, die auf deutschsprachigen Projekten einsetzbar sind, ist eine Praqualifizierung im Regelfall aus-
geschlossen. Zu den in der Managementberatung beratend tatigen Beschaftigten kénnen auch Part-
ner, Geschaftsfiihrer bzw. Entsprechendes gezahlt werden, sofern diese auf deutschsprachigen Pro-
jekten einsetzbar sind. Hingegen sind Netzwerkpartner, Freelancer o.a. definitiv nicht einzubezie-
hen. Sollte die resultierende Zahl im Ergebnis unter fiinf liegen, so behalt sich die Beschaffung jedoch
die Entscheidung (iber eine Praqualifizierung grundsatzlich vor (genaue Einzelfallpriifung hinsichtlich
Leistungsfahigkeit und Fachkunde sowie Vorliegen von Ausschlussgriinden gemaR §§ 123 f. GWB).
Moglich ist eine Praqualifizierung regelmaliig auch mit weniger als fiinf in der Managementberatung
beratend tatigen Beschaftigten, wenn der Antragsteller den Nachweis seiner Fachkunde durch die er-
forderliche Angabe von Referenzen in SMaRT, sowohl beziiglich Beraterleistungen, als auch optional
Uber die Vermittlung selbstandiger Dritter zur Erbringung von Beraterleistungen erbringt. Die dabei ge-
forderten Volumina liegen auf Grund der hoheren personellen Fluktuation (im Vergleich zu klassischen
Beratungshausern, welche Beraterleistungen mit eigenem Personal erbringen) allerdings hoher. Wah-
rend bei klassischen Beratungshidusern je Kompetenzkategorie zwei Referenzen (Projektabschluss
nicht langer als vier Jahre zuriickliegend) mit einem Volumen von jeweils mindestens EUR
250.000,-. erforderlich sind, muss im Falle von Vermittlern ein vermitteltes Beratungsvolumen von
mind. EUR 1.000.000,-. je Kompetenzkategorie vorhanden sein und nachprifbar aufgefiihrt werden.
Der Projektabschluss der entsprechenden Beratungsprojekte darf dabei ebenfalls nicht langer als
vier Jahre zuriickliegen; es miissen mindestens so viele Projekte aufgefiihrt werden, dass das erfor-
derliche Mindestvolumen von EUR 1 Mio. je Kompetenzkategorie erreicht wird. Das Mindestvolumen
je aufgefiihrtem, vermitteltem Beratungsprojekt betragt EUR 100.000,-. Im SMaRT-Tool wird die Ein-
haltung der Mindestanforderungen fiir die benétigten Referenzvolumina bei der Eingabe gepriift. MaR-
geblich hierfiir ist die Eigenschaft des Antragstellers, der sich entweder als Beraterhaus, oder als Ver-
mittler qualifizieren kann. Die entsprechende Eigenschaft ist bei der Neuregistrierung in SMaRT aus-
wahlbar.

Wichtiger Hinweis: Projektreferenzen sind aussagekraftig und nachvollziehbar aufzufiihren. Bitte be-
schreiben Sie in SMaRT (Stufe 2 Referenzen) im Detail die Ausgangssituation, den Ansatz, die Ziele
und die Ergebnisse. Bei ,,Preisspanne®ist der jeweilige Auftragswert auszuwahlen. Der Auftragswert
darf nicht mehrfach verwendet werden, sondern kann maximal auf verschiedene Referenzen aufgeteilt
sein. Wenn Referenzen fiir mehr als eine Kompetenzkategorie bzw. Warengruppe genutzt werden, so
sind die Stichpunkte jeweils auf die angestrebte Kompetenzkategorie auszurichten (zum Beispiel bei
GroRprojekten mit mehreren Teilprojekten). Bitte geben Sie weiterhin zu jeder Referenz eine Kontakt-
person des Referenzgebers (d.h. Ihres Kunden [ bzw. lhres Auftraggebers) an, ndhere Details siehe
Ziffer 2.2.16.

Bei fehlenden oder unvollstandigen Angaben behdlt sich die Beschaffung vor, nach vorheriger Auffor-
derung des Antragstellers zur Vervollstandigung seiner Angaben, die Praqualifizierung innerhalb von
15 Tagen nach der Entscheidung unter Angabe der Griinde zu verweigern.

2.2.15 Zustandige Vergabekammer

Zustandige Vergabekammer fiir Nachpriifungen: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt,
Villemombler Stralse 76, D - 52123 Bonn, Telefon: +49 228 9499-0, Telefax: +49 228 9499-163, E-Mail:
vk@bundeskartellamt.bund.de.
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2.2.16 Vertraulichkeit und Datenschutz

Die Deutsche Bahn AG verpflichtet sich, alle im Rahmen des Praqualifizierungsverfahrens gemachten
Angaben, soweit diese nicht 6ffentlichen Charakter haben, vertraulich zu behandeln.

Fir die Deutsche Bahn AG ist der vertrauensvolle Umgang mit personenbezogenen Daten der Antrag-
steller bzw. deren Mitarbeitern sehr wichtig. Nachfolgend wird der Umgang der Beschaffung mit perso-
nenbezogenen Daten, die im Rahmen der Praqualifizierung erhoben werden, dargestellt. Allgemeine
Informationen zur Datenverarbeitung und zum technischen Datenschutz sind unter http://[www.deut-
schebahn.com/de/konzern/datenschutz/ zu finden.

Die Beschaffung erfasst, verarbeitet und nutzt im Rahmen des Praqualifizierungsverfahren und der
Praqualifizierung nur personenbezogene Angaben, die hierfiir erforderlich sind. Die Beschaffung be-
noétigt aulRer unternehmensbezogenen Angaben zum Teil auch personliche Daten, um den Antrag auf
Praqualifizierung zu bearbeiten und ggf. die nachfolgenden Phasen des Lieferantenmanagements ge-
malf Ziffer 2.2.10 (Lieferantenbewertung bzw. Lieferantenentwicklung) durchzufiihren. Daten mit Per-
sonenbezug sind insbesondere: Kontaktdaten zum Zweck der Kommunikation sowie, je nach Erforder-
lichkeit in einzelnen Kompetenzbereichen, auch personenbezogene Nachweisdokumente oder Qualifi-
kationen.

Die Informationen, die der Antragsteller der Beschaffung im Rahmen seines Antrags zur Verfliigung
stellt, werden zu jeder Zeit vertraulich behandelt und innerhalb der Beschaffung von den jeweils zu-
standigen Mitarbeitern fiir die Zwecke des Praqualifizierungsverfahrens bzw. der Praqualifizierung ein-
gesehen und verarbeitet.

Erforderlichenfalls werden Informationen auch im Rahmen einer spateren Lieferantenbewertung bzw.
Lieferantenentwicklung durch Mitarbeiter der zentralen Beschaffung beriicksichtigt (im Regelfall ge-
schieht dies jedoch ohne Personenbezug).

SchlielRlich werden einzelne personenbezogene Angaben gelegentlich im Zuge einer spateren Auf-
tragsvergabe, jeweils nur im zutreffenden Einzelfall, an die zustandigen Stellen bei den jeweiligen
Konzernunternehmen der DB (an die Auftraggeber) weitergegeben. Gleiches gilt fiir Antrage und Un-
terlagen, die die Beschaffung erreichen. Zur gezielten und schnelleren Bearbeitung werden diese ge-
speichert. Die Daten werden nach Abschluss des Praqualifizierungsverfahrens bzw. der Praqualifizie-
rung archiviert und anschlieRend, nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen, geléscht.
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